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Externe managers beduidend minder somber over toekomst en blijven zelfstandig

Utrecht, 4 juni 2020 - Ten opzichte van maart 2020 zijn externe managers beduidend minder negatief
over de marktontwikkelingen, zo blijkt uit een peiling onder 200 zelfstandig werkende externe
professionals. Waar in maart 2020 nog meer dan 40% een omzetdaling van meer dan 10%
verwachtte, is dat nu gedaald tot iets meer dan 25%. “Deze ontwikkeling is opvallend”, aldus de
onderzoekers Piet Hein de Sonnaville en Marleijn de Groot “en is te vinden in het feit dat ook thuis
gewerkte uren gewoon gedeclareerd kunnen worden. In de praktijk is dit aantal uren vrijwel gelijk
ten opzichte van de tijd van voor de crisis”.

Wel neemt het aantal mensen zonder opdracht toe, van ruim 7% naar 14%. “Het lijkt erop dat de
gevolgen minder ernstig zijn dan aanvankelijk gedacht werd. Opdrachten lopen gewoon door en
worden niet massaal stopgezet. Eenmaal uit de opdracht, zal het vinden van een nieuwe opdracht
langer duren”.

Slechts 6% van de populatie werkt fysiek ‘op locatie’. “Dit feit werkt in het nadeel bij het vinden van
nieuwe opdrachten. Acquisitie online, is voor dit type opdrachten, lastig en minder voor de hand
liggend”.

Ook is gevraagd of de externe managers een vast dienstverband overwegen wanneer hen dit wordt
aangeboden. Slechts 28% geeft aan dit te overwegen. Het merendeel blijft actief als zelfstandige.

De peiling is gehouden door Schaekel & Partners onder ruim 200 hoogopgeleide, zelfstandige
managers en consultants die actief zijn op management- en directieniveau.



